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Este relatorio foi realizado como parte do Projeto Erasmus + KA2: “Internationally Active —
Professionally Valuable” onde participam as seguintes institui¢des de ensino superior:

UNIVERSITY COLLEGE OF ENTERPRISE AND
ADMINISTRATION, Polénia (Coordenador) !{i The UniversityCollege

of Enterprise
and Administration

FREDERICK UNIVERSITY, Chipre

CVPRUS

TECHNISCHE HOCHSCHULE DEGGENDORF,

Alemanha | )
TECHNISCHE
HOCHSCHULE
DEGGENDORF

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL, e

Portugal 7

MEDNARODNA FAKULTETA ZA DRUZBENE
IN POSLOVNE STUDIJE ZAVOD, Eslovénia

O apoio da Comissao Europeia a producao desta publicacdo nao constitui um aval do conteudo,
que reflete apenas as opinides dos autores, ¢ a Comissdo ndo pode ser responsabilizada por
qualquer uso que possa ser feito da informagao nela contida.
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Resultados do inquérito online:
“Internationally active — professionally valuable”
em Setabal, Portugal

Este relatdrio é o resultado de trabalho desenvolvido pelo Instituto Politécnico de Setubal.
Autores: Rossana Santos e Ana Dias

Introducio

Portugal tem uma tradi¢do secular de ensino superior. A primeira universidade portuguesa, a
Universidade de Coimbra, foi fundada em 1920 e ¢ uma das mais antigas do mundo. A primeira
instituicdo de ensino superior privada, a Universidade Catolica Portuguesa, foi fundada em
1971. Hoje em dia, existem 30 institui¢des de ensino superior publicas e 28 privadas. O sistema
de ensino esta dividido entre universidades e politécnicos. Os politécnicos t€ém uma historia
mais recente (a partir dos anos 80 do século passado) e 0 ensino é predominantemente pratico.
O Instituto Politécnico de Setubal (IPS) é uma institui¢ao de ensino superior ptblica que se
insere no subsistema politécnico. Iniciou a sua atividade em 1981, sendo um dos politécnicos
mais antigos do pais. Atualmente, o IPS é composto por cinco Escolas de Ensino Superior que
empregam cerca de 650 funcionarios, e possui aproximadamente 6500 alunos.

O IPS esta localizado na Area Metropolitana da Grande Lisboa, na regido de Settbal, berco de
empresas fortes em dreas como a indistria do papel e automoével, e detém uma posicao
geoestratégica de grande importincia, visto que ¢ uma porta de entrada para a Europa.

Desde 2009 que os docentes de carreira do ensino superior em Portugal tém de ser doutorados
(ou especialistas), logo existe a tendéncia para os docentes tirarem um doutoramento (21424
no total, em 2019), encontrando-se 15446 nas universidades ¢ 5978 nos politécnicos. Do total
de professores doutores, 9.837 sao mulheres, das quais 2.473 lecionavam em Politécnicos.

A capacidade das institui¢oes de oferecer oportunidades de internacionalizagdo depende em
grande parte da obtencdo de financiamento externo, especialmente por meio de programas de
mobilidade internacional. Essa dependéncia de programas externos significa que os recursos
sdo limitados e ndo ¢ possivel aceder a todos os pedidos de atividades de internacionalizagao.
Por outro lado, verifica-se que existe alguma desmotiva¢ao por parte dos docentes para as
atividades de internacionalizagdo, gerada pelo facto de ndo considerarem que estdo reunidas as
condigdes necessarias para o seu desenvolvimento ou para as propor.
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O relatério seguinte resume os resultados do inquérito online do Projeto intitulado
“Internationally Active — Professionally Valuable” ("Internacionalmente Ativo -
Profissionalmente Valioso"), que foi dirigido a funciondrios com Doutoramento em
institui¢des de ensino superior (IES) dos cinco paises participantes do projeto. O relatdrio
refere-se aos resultados do inquérito online dirigido aos doutorandos que trabalham no Instituto
Politécnico de Setubal, Portugal.

O inquérito online foi langado a 19 de abril de 2021 e encerrado a 30 de junho de 2021. Com
base na proposta do projeto, o plano era que 150 doutorandos a trabalhar nas IES dos cinco (5)
paises participantes respondessem ao questionario, 0 que significa que teria de haver pelo
menos trinta (30) respostas de cada institui¢do. A meta para Portugal foi atingida visto que

oitenta e uma (81) pessoas responderam ao questionario.

Nas secgdes seguintes sdo apresentados os principais resultados do inquérito “Internationally

Active — Professionally Valuable” para o Instituto Politécnico de Settbal.
Analise de Resultados
As tabelas de frequéncia abaixo mostram as respostas para cada questao em niimeros absolutos,

e em forma de percentagem, com algumas descrigdes dos destaques de cada questdo. Além

disso, alguns graficos foram incluidos para enfatizar observacdes especificas.
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As respostas sdo quase equilibradas entre os géneros, tendo respondido quarenta e duas (42)

mulheres e trinta e nova (39) homens. Todos os participantes do inquérito vivem em Portugal.

Em relagdo a distribuig¢@o etaria, a maioria dos participantes pertence as faixas etarias dos 41

aos 60 anos:

A que faixa etdria pertence?
Frequéncia | Percentagem | Valido | Cumulativo
1 (até 30 anos de idade) 0 0% 0% 0%
2 (31-40 anos de idade) 10 12% 12% 12%
3 (41-50 anos de idade) 34 42% 42% 54%
4 (51-60 anos de idade) 29 36% 36% 90%
5 (61 anos de idade ou mais) 8 10% 10% 100%
Valido 81 100% 100%

Os participantes encontram-se distribuidos uniformemente entre os escaldes inferiores e

superiores da carreira docente. Trinta e nove (39) participantes sdo professores, professores

associados ou professores adjuntos, e trinta e oito (38) sao professores assistentes ou monitores.

Um (1) participante identificou-se como professor visitante. Sessenta e oito (68) dos

participantes (84%) trabalham a tempo integral e treze (13) trabalham a tempo parcial:

Qual é a sua categoria?
Frequéncia | Percentagem | Valido | Cumulativo
1 (Professor) 24 30% 30% 30%
2 (Professor Associado/Adjunto) 15 17% 18% 48%
3 (Professor Assistente) 36 42% 43% 90%
4 (Monitor) 2 2% 3% 93%
5 (Sem categoria, mas com 9 204 30 95%
Doutoramento)
6 (Outra:) 4 5% 5% 100%
Valido 80 99% 100%
5
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e Perguntas relacionadas com a estratégia de internacionalizagdo da Institui¢do de Ensino

Superior

Uma das se¢des do questionario foi dedicada ao tipo, estratégias e visao das IES em relacao a
internacionalizagdo. Todos os participantes pertencem ao IPS, que é uma IES publica.
Cinquenta e dois (52) participantes consideram o IPS uma institui¢do predominantemente
voltada para o ensino, enquanto vinte e nove (29) consideram que ¢ voltada tanto para o ensino
Ccomo para a investigacao.

No que diz respeito a internacionalizagdo Ser mencionada na missdo institucional / plano
estratégico da sua IES, setenta e trés (63) participantes sabiam que internacionalizagdo ¢
mencionada, dois (2) disseram que a internacionaliza¢do ndo é mencionada e seis (6) ndo sabem

responder:

A internacionaliza¢io é mencionada na missao/estratégia institucional?

Frequéncia Percentagem Valido | Cumulativo
1 (Sim) 73 90% 90% 90%
2 (Nao) 2 2% 2% 93%
3 (Nao sei) 6 7% 7% 100%
Vilido 81 100% 100%

Na tabela e no grafico a seguir, € mostrada, em ordem hierarquica, a percecao da importancia
que a instituicdo demonstra para as diversas atividades de Internacionalizacao:
As trés primeiras atividades na classificag¢do sdo:
e Desenvolvimento de parcerias estratégicas institucionais
e Colaboragdo em investigagdo internacional (publicagcdes em periddicos internacionais,
etc.)

e Desenvolvimento e capacitagdo de projetos internacionais

As duas atividades menos favoritas de acordo com os participantes sao:
e Participacdo em Associagdes Internacionais
e Desenvolvimento de programas de graduagdo conjunta e / ou dupla ou multipla com

institui¢des parceiras estrangeiras
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Um participante considerou o apoio para investigagdo e publicagdo em periodicos académicos indexados muito importante, enquanto o outro

participante que respondeu “Outro:” nao especificou uma atividade.

Indique, por favor, qual a importiancia que a sua instituicio atribui a cada uma das atividades de internacionalizacao seguintes:
: Nada : Pouco Nao sei | Importante | . Muito Valido Média Desv~|o
iImportante | Importante iImportante Padrao
Desenvolvimento de parcerias 0 0 0 0 0 0
estratégicas institucionais 0 (0%) 6 (7%) 8 (10%) | 34 (42%) | 33(41%) | 81(100%) | 4,2 0,9
Colaboracao em investigacao
internacional (publicacio em periodicos 1 (1%) 7 (9%) 5(6%) | 35(44%) | 32 (40%) | 80 (100%) | 4,1 1
internacionais, etc.)
Desenvolvimento e capacitagio de 0(0%) | 6(7%) |10 (12%) | 40 (49%) | 25(31%) | 81 (100%) | 4 0,9
projetos internacionais
Oportunidade de mopll}dade de saida para 1 (1%) 8 (10%) | 10 (12%) | 43 (53%) | 19 (23%) | 81 (100%) 3.9 0.9
professores / funciondrios
Participacdo em eventos internacionais
(conferéncias, visitas de estudo de curta 0 (0%) 9(11%) | 10(12%) | 45 (56%) | 17 (21%) | 81 (100%) 3,9 0,9
duragdo, exposicoes, etc)
Participar de atividades de
Internacionalizagdo em Casa (receber 0(0%) | 10(13%) | 19 (24%) | 33 (41%) | 18 (23%) | 80 (100%) | 3.7 1
mvestlgadores Internacionals, organizar
conferéncias e reunides internacionais, etc.)
Participagdo em associagdes 1(1%) | 11 (14%) |14 (17%) | 38 (47%) | 17 (21%) | 81 (100%) | 3,7 1
internacionais
Desenvolver programas de graduacio
conjunta e / ou dupla ou multipla com 1 (1%) 8 (10%) | 25(31%) | 32 (40%) | 15(19%) | 81 (100%) 3,6 0,9
instituicoes parceiras estrangeiras
Outra: 2 (15%) 0 (0%) 5 (38%) 5 (38%) 1 (8%) 13 (100%) 3,2 1,2
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Indique, por favor, qual a importancia que a sua institui¢ao atribui a
cada uma das atividades de internacionalizacao seguintes:

Média de Respostas (0: Nada Importante to 5: Muito Importante)
0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5

o

Desenvolvimento de parcerias estratégicas institucionais

Colaboragdo em investigagdo internacional (publicagdo em periddicos internacionais,

etc.)

%]

5

g Participagdo em eventos internacionais (conferéncias, visitas de estudo de curta _
= duragdo, exposigdes, etc)

b

Participar de atividades de Internacionalizagdo em Casa (receber investigadores _
internacionais, organizar conferéncias e reunides internacionais, etc.)
e racoes pcens esmgerss e [
instituicGes parceiras estrangeiras
2
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Nesta sec¢do sdo apresentados 0S resultados das questdes acerca de como os participantes se

veem a respeito da internacionalizacao.

A maioria dos participantes considera-se pouco ou nada ativo (69%), enquanto apenas trés (3)

se consideram extremamente ativos e vinte e dois (22) muito ativos:

Em que grau se considera internacionalmente ativo?
Frequéncia | Percentagem | Valido | Cumulativo

1 (Nada ativo) 15 19% 19% 19%

2 (Pouco ativo) 41 51% 51% 69%

3 (Nio sei) 0 0% 0% 69%

4 (Muito ativo) 22 27% 27% 96%

5 (Extremamente ativo) 3 4% 4% 100%
Valido 81 100% 100%

Na proxima tabela e grafico, ¢ mostrado o grau de envolvimento pessoal dos participantes nas

atividades de internacionalizacao.

As trés primeiras atividades na classificagdo sdo:

e Participacdo em eventos internacionais (conferéncias, visitas de estudo de curta

duracdo, exposicdes, etc.)

e Colaboracdo em investigagdo internacional (publicacdo em periddicos internacionais

etc.)

e Outro (os participantes ndo especificaram)

As duas atividades menos favoritas de acordo com os participantes sao:

e Desenvolvimento de parcerias estratégicas institucionais

e Desenvolvimento de programas de graduagdo conjunta e / ou dupla ou multipla com

institui¢des parceiras estrangeiras

This worlk is licensed under a Creative Commons Attribution 4.0 International License
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Indique, por favor, qual o seu grau de envolvimento nas seguintes atividades de internacionalizacio:
Sem qualquer | Pouco | Suficientemente Muito Extremamente Valido | Medi Desvio
envolvimento | envolvido envolvido envolvido envolvido ando 18 | padrio
Participacio em eventos
internacionais (conferéncias, 0 0 0 0 0 81
visitas de estudo de curta duracio, 11 (14%) 20 (25%) 25 (31%) 18 (22%) 7 (9%) (100%) 2.9 12
exposicoes, etc)
Colaboracao em investigacao 81
internacional (publicacio em 13 (16%) 24 (30%) 22 (27%) 13 (16%) 9 (11%) (100%) 2,8 1,2
periodicos internacionais, etc.)
Outra: 3 (33%) 1 (11%) 4 (44%) 0 (0%) 1 (11%) (10%%) 2,4 1,3
Oportunidade de mobilidade de saida 0 0 0 0 0 81
para professores / funciondrios 35 (43%) 20 (25%) 12 (15%) 10 (12%) 4 (5%) (100%) 21 12
Desenvolvimento e capacitacao de 0 0 0 0 0 81
projetos internacionais 34 (42%) 25 (31%) 7 (9%) 9 (11%) 6 (7%) (100%) 2,1 1,3
Participar de atividades de
Internacionaliza¢do em Casa (receber 80
investigadores internacionais, 38 (48%) 20 (25%) 8 (10%) 8 (10%) 6 (8%) (100%) 2,1 1,3
organizar conferéncias e reunioes °
internacionais, etc.)
Participagdao em associagdes 0 0 0 0 0 81
internacionais 37 (46%) 20 (25%) 14 (17%) 5 (6%) 5 (6%) (100%) 2 1,2
Desenvolvimento de parcerias 0 0 0 0 0 80
estratégicas institucionais 37/(46%) 23 (29%) 8 (10%) 7 (3%) 5 (6%) (100%) 2 1.2
Desenvolver programas de
graduacio conjunta e / ou dupla 0 0 0 0 0 81
ou multipla com instituicdes 54 (67%) 14 (17%) 7 (9%) 4 (5%) 2 (2%) (100%) 16 1
parceiras estrangeiras
10
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atividades de internacionalizag¢ao:

Participagdo em eventos internacionais (conferéncias, visitas de estudo de curta
duragdo, exposicgdes, etc)

Colaboragdo em investigagdo internacional (publicagdo em periddicos internacionais,
etc.)

Outra:

Oportunidade de mobilidade de saida para professores / funciondrios

Desenvolvimento e capacita¢do de projetos internacionais

Actividades

Participar de atividades de Internacionalizagdo em Casa (receber investigadores
internacionais, organizar conferéncias e reunides internacionais, etc.)

Participagdo em associagdes internacionais

Desenvolvimento de parcerias estratégicas institucionais

Desenvolver programas de graduagdo conjunta e / ou dupla ou mdaltipla com
instituicGes parceiras estrangeiras

O
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Na pergunta acerca de quais as barreiras impedem pessoalmente o participante de nao ser
suficientemente ativo internacionalmente, os participantes poderiam selecionar no maximo
cinco respostas (ver tabela e grafico seguintes). As trés maiores barreiras que os participantes
enfrentam sdo:

e Tempo insuficiente (muitas responsabilidades na instituigao)

e Recursos financeiros insuficientes

e Dificuldades administrativas / burocraticas

As trés barreiras menos importantes sao:
e Falta ou escassez de recursos por parte do gabinete responsavel pela
Internacionalizagao
e Barreiras culturais

Nenhum participante escolheu a hipotese “nao estou interessado”.

12
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Que barreiras impedem-o pessoalmente de nao ser mais ativo internacionalmente? Por favor, selecione no maximo cinco (5) items.
Frequéncia | Valido | % - Valido | Total | Frequéncia %

Tempo insuficiente (muitas responsabilidades na instituicao) 55 81 68% 81 55 21%
Recursos financeiros insuficientes 41 81 51% 81 41 16%
Dificuldades administrativas / burocraticas 32 81 40% 81 32 12%
Tempo insuficiente devido a dependentes (filhos ou pais) 32 81 40% 81 32 12%
Cria um fardo adicional para minhas tarefas regulares 29 81 36% 81 29 11%
Exposicao insuficiente a oportunidades internacionais 19 81 23% 81 19 7%
rCr)1 aer?(\{;)tlglig(;nl;[g hi:t;r;;c;ii(;rgz)l nao ¢ reconhecido para promog¢ao ou 12 81 15% 81 12 50
Falta de conhecimento de linguas estrangeiras 10 81 12% 81 10 4%
Falta de auto confianca 10 81 12% 81 10 4%
Capacitacao e visdo institucional limitada 8 81 10% 81 8 3%
Capacidade / experiéncia limitada 6 81 7% 81 6 2%
Nao se aplica, sou internacionalmente ativo 6 81 7% 81 6 2%
II:rzlatIet?n 2212?12&22 éggursos por parte do gabinete responsavel pela 3 81 4% 81 3 1%
Barreiras culturais 1 81 1% 81 1 0%
Nao estou interessado 81 0% 81 0%
Total Valido 81 81 264 100%

This work is licensed under a Creative Commons Attribution 4.0 International License.
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Que barreiras impedem-o pessoalmente de nao ser mais ativo
internacionalmente?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Tempo insuficiente (muitas responsabilidades na institui¢do)
Recursos financeiros insuficientes
Dificuldades administrativas / burocraticas
Tempo insuficiente devido a dependentes (filhos ou pais)
Cria um fardo adicional para minhas tarefas regulares
Exposigdo insuficiente a oportunidades internacionais

O envolvimento internacional ndo é reconhecido para promog¢do ou mandato na...
Falta de conhecimento de linguas estrangeiras
Falta de auto confianga
Capacitagdo e visdo institucional limitada
Capacidade / experiéncia limitada

N3o se aplica, sou internacionalmente ativo

Falta ou poucos recursos por parte do escritério responsavel pela Internacionalizagdo

Barreiras culturais 1%

N&o estou interessado 0%

O
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Por outro lado, os participantes consideram que beneficiam da internacionalizag¢do porque:

e Permite a troca de conhecimento e de experiéncia

e E um meio para estabelecer novos contatos cientificos

e Aumenta sua rede internacional

tendo respondido da seguinte forma:

Como classifica as opg¢oes seguintes em termos beneficios quando é internacionalmente ativo?
Nada | Pouco | Naosei |Bastante | Muito | Valido | Média Efdsllgg

Permite a troca de conhecimentos e experiéncias 0 (0%) ( 43@ 4 (5%) (33%/0) (5;%@ (1073% ) 4,4 0,8
Estabelece novos contatos cientificos 0 (0%) (SEA)) 4 (5%) ( 4:;;)) ( 43;;)) (1(?8% ) 4,3 0,9
Aumenta minha rede internacional 1 (1%) (5;)) 6 (8%) ( 4?;,2) ( 4‘2;)) (1(?8% ) 4,2 0,9
Melhora a qualidade do meu trabalho académico 2 (3%) (119%) 4 (5%) (4%% (431‘;) (1(?8%) 4,1 1,1
Melhora meu desenvolvimento profissional 2 (3%) (QZ/O) 8 (10%) (3%%/0) ( 4221/0) (1(?(?% ) 4,1 1,1
Aumenta minhas realizagdes académicas 1 (1%) (1::[,’2/0 ) 9 (11%) (338(3/0) (3:;8/0) (1838% ) 4 1,1
Outro: 1 (9%) (02/0) 5 (450) | 2 (18%) | 3 (27%) (10101% )| a8 1.2

This work is licensed under a Creative Commons Attribution 4.0 International License.
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As principais sugestdes dos participantes para aumentar seu envolvimento em atividades internacionais foram (ver tabela e grafico seguintes):

e Menos tempo de ensino
e Mais recursos financeiros

e Mais suporte administrativo

O que, pessoalmente, precisaria para aumentar seu envolvimento nas atividades internacionais?
Somatorio
Frequéncia | Valido | % - Valido % - Frequéncia | %
Menos tempo de ensino 57 80 71% 70% 57 25%
Mais recursos financeiros 48 80 60% 59% 48 21%
Mais suporte administrativo 31 80 39% 38% 31 14%
Mais exposi¢do a oportunidades internacionais 23 80 29% 28% 23 10%
Reconhecimento do envolvimento internacional da minha institui¢ao 16 80 20% 20% 16 7%
Mais capacitagdo e motivagao 12 80 15% 15% 12 5%
Suporte do gabinete responsavel pela Internacionalizagao 11 80 14% 14% 11 5%
Mais formagao 11 80 14% 14% 11 5%
Outro: 9 80 11% 11% 9 4%
Mais autoconfianca 8 80 10% 10% 8 4%
Total Valido 80 226 100%
16
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A necessidade de mais autoconfianga ¢ o item da lista que menos afeta os participantes. Outras respostas foram: ser mais fluente em inglés,
trabalhar em tempo integral, menos tarefas administrativas/de gestao, reduzir tarefas familiares (neste ano de pandemia, devido ao facto de todos
0s eventos internacionais terem sido online, foi uma oportunidade para participar ativamente), valorizar a internacionalizagdo em casa e ter um

grupo de trabalho:

O que, pessoalmente, precisaria para aumentar seu envolvimento nas atividades
internacionais?

o
X

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%
Menos tempo de ensino

Mais recursos financeiros

Mais suporte administrativo

Mais exposicdo a oportunidades internacionais

Reconhecimento do envolvimento internacional da minha instituicdo
Mais capacitagdo e motivagao

Suporte do escritério responsavel pela Internacionalizagdo

Mais formagéao

Outro:

Mais autoconfianga
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e Perguntas relacionadas com a COVID-19

A ultima se¢do do questionario incluiu duas perguntas sobre a pandemia:

*
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Considera que a pandemia COVID-19 influenciou as suas atividades internacionais?

Frequéncia | Percentagem | Valido | Cumulativo
1 (Nada) 21 26% 26% 26%
2 (Um pouco) 28 35% 35% 60%
3 (Muito) 17 21% 21% 81%
4 (Extremamente) 15 19% 19% 100%
5 (Othro:) 0 0% 0% 100%
Vilido 81 100% 100%

Mais de metade dos participantes, ou seja, quarenta e nove (49) pessoas, disseram que a

pandemia COVID-19 ndo influenciou ou influenciou pouco as suas atividades

internacionais, enquanto trinta e dois (32) disseram que foram muito ou extremamente

influenciados, em particular as trés atividades seguintes sdo as que mais foram afetadas:

e Participacdo em associagdes internacionais

e Participagdo em atividades de Internacionalizagdo em Casa (receber investigadores

internacionais, organizar conferéncias e reunides internacionais, etc.)

e (olaboragdo em investigacao

internacionais, etc.)

internacional

(publicagao

em periddicos

Por outro lado, as seguintes atividades foram as menos afetadas (ver tabela e grafico

seguintes):

e Participacdo em eventos internacionais (conferéncias, visitas de estudo de curta

duragdo, exposicdes, etc.)

e Oportunidades de mobilidade de saida para professores / funciondrios

This worlk is licensed under a Creative Commons Attribution 4.0 International License
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Selecione como considera que as suas atividades internacionais pessoais foram influenciadas pela pandemia COVID-19:

Extremamente Negativamente Ndo Positivamente Extremamente Valido | Média DESVJO
negativo afetou positivo Padrdo
Participaciao em associacoes o o 63 o 0 76
internacionais 1(1%) Q(12%) | gaopy | 2(3%) LA%) | q00%) | 20 | OO
Participar de atividades de
Internacionalizacdo em Casa
(receber investigadores 0 0 43 0 0 78
internacionais, organizar 5 (6%) 16 (21%) (55%) 7 (%) 7 (%) (100%) 2,9 !
conferéncias e reunides
internacionais, etc.)
Colaboracao em investigacao 52 79
internacional (publicacio em 4 (5%) 17 (22%) (66%) 4 (5%) 2 (3%) (100%) 2,8 0,7
periodicos internacionais, etc.)
Desenvolvimento de parcerias 0 0 49 0 0 75
estratégicas institucionais 5 (7%) 18 (24%) (65%) 3 (4%) 0 (0%) (100%) 2.7 0.7
Desenvolver programas de graduagao 56 77
conjunta e / ou dupla ou multipla com 5 (6%) 15 (19%) (73%) 1 (1%) 0 (0%) (100%) 2,7 0,6
institui¢des parceiras estrangeiras ° °
Desenvolvimento e capacitagao de 0 0 47 0 0 77
projetos internacionais. 7 (9%) 20 (26%) (61%) 2 (3%) 1 (1%) (100%) 2,6 0,7
Participacdo em eventos
internacionais (conferéncias, visitas 0 0 21 0 0 77
de estudo de curta duracao, 27 (35%) 19/(25%) (27%) 8 (10%) 2 (3%) (100%) 2,2 11
exposicoes, etc)
Oportunidades de mobilidade de 0 0 29 0 0 78
saida para professores / funcionarios 30 (38%) 16 (21%) (37%) 2 (3%) 1 (1%) (100%) 2.1 1
19
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Selecione como considera que as suas atividades internacionais pessoais foram
influenciadas pela pandemia COVID-19:

Oportunidades de mobilidade de saida para professores / funciondrios

Participagcdo em eventos internacionais (conferéncias, visitas de estudo de curta
duragdo, exposigdes, etc)

Desenvolvimento e capacitagdo de projetos internacionais.

Desenvolver programas de graduagdo conjunta e / ou dupla ou mdaltipla com
instituicGes parceiras estrangeiras

Actividades

Desenvolvimento de parcerias estratégicas institucionais

Colaboragdo em investigagdo internacional (publicagdo em periddicos internacionais,
etc.)

Participar de atividades de Internacionalizagdo em Casa (receber investigadores
internacionais, organizar conferéncias e reunides internacionais, etc.)

Participagdo em associagdes internacionais

o

0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5
Média de respostas (0: Extremamente negativo to 5: Extremamente positivo)
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Conclusao

Em 2020, o IPS possuia duzentos e oitenta (280) professores com doutoramento, o que significa
que cerca de 28% (81 professores) participaram no inquérito. Os participantes reconhecem que
a internacionalizacdo faz parte da estratégia institucional do IPS e que da énfase ao
desenvolvimento de parcerias estratégicas institucionais, a colaboracdo em investigacao
internacional, ¢ ao desenvolvimento e capacitagdo de projetos internacionais

A maioria dos participantes considera-se pouco ativo internacionalmente, apesar de
considerarem que a participagdo em atividades de internacionalizagdo permite a troca de
conhecimento e experiéncia, que ¢ um meio para estabelecer novos contactos cientificos, e que
permite aumentar a sua rede internacional. As atividades de internacionalizagdo mais comuns
sdo a participagdo em eventos internacionais (por exemplo, conferéncias, visitas de estudo de
curta duragdo, € exposi¢oes) ¢ a colabora¢do em investigagao internacional.

As principais barreiras identificadas, para ndo serem mais ativos internacionalmente, foram
tempo insuficiente, recursos financeiros insuficientes, e dificuldades administrativas e/ou
burocraticas.

A autoconfianca existe nos participantes e todos estdo interessados em participar em atividades
internacionais, sendo que a motivagdo ndo ¢ das principais barreiras. Desta forma, para atrair
os participantes para as atividades de internacionaliza¢do seria necessario que fosse reduzido o
tempo das atividades letivas, haver mais recursos financeiros e mais suporte administrativo.
A maioria dos participantes considera que a pandemia ndo afetou as suas atividades
internacionais, sendo que, nos casos em que foram afetadas, as atividades consistiram na
participacdo em associagdes internacionais, participacdo em atividades de internacionalizagdo

em casa e a colaboracdo com a investiga¢do internacional.

iany

—
InterAct 2
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