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Ta analiza je rezultat projekta Erasmus+ KA2: "Mednarodno aktivni — strokovno dragoceni" ki ga
sestavljajo naslednji visokoSolski zavodi:
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Rezultati spletne ankete: “Mednarodno aktivni —
strokovno dragoceni” v Sloveniji

Ta publikacija je rezultat dela, ki ga izvaja MFDPS, Slovenija
Avtor: MFDPS, Slovenija

Uvod
Strategija internacionalizacije slovenskega visokega Solstva 2016—2020 (Internacionalizacija visokega
Solstva | GOV.SI, 2016) pomembno usmerja razvoj slovenskega visokega Solstva. Strategija temelji na
viziji internacionalizacije slovenskega visokosolskega prostora, opredeljeni v Resoluciji o Nacionalnem
programu visokega $olstva 2011-2020 (Resolucija o Nacionalnem Programu Visokega Solstva 2011—
2020, 2010). Do leta 2020 naj bi bilo slovensko visoko Solstvo del globalnega visokosolskega prostora,
ki bo svojo kakovost nenehno izboljSevalo v sodelovanju z najboljsSimi tujimi institucijami. Postalo naj
bi prepoznaven mednarodni center znanja in privlacna destinacija za visokosSolski Studij ter za

pedagosko, znanstveno-raziskovalno in strokovno delo tujih Studentov in strokovnjakov.

Strategija internacionalizacije slovenskega visokoSolskega prostora izpostavlja pomen (1) mobilnosti
kot klju¢nega dela slovenske visokoSolske skupnosti, odprte v mednarodno okolje, (2) kakovostnega
mednarodnega znanstveno-raziskovalnega in razvojnega sodelovanja, (3) razvoja medkulturnih
kompetenc, (4) usmerjenosti v prednostne regije in drzave ter (5) promocije, podpore ter spremljanja

Strategije internacionalizacije slovenskega visokega Solstva.

Akcijski nacrt Strategije med kazalniki uspesnosti navaja npr. naslednje kazalnike: 5 % slovenskih
mobilnih Studentov, od tega 10-15 % vseh mobilnih Studentov Erasmus+ iz socialno SibkejSega okolja,
8 % mobilnega visokoSolskega osebja ter 10 % povecanje Stevila Studentov iz regije Zahodnega
Balkana. Kljub temu velja, da je mobilnost slovenskih in tujih Studentov pa tudi visokoSolskega osebja
med najslabsimi v EU. Izpostaviti velja, da je v Sloveniji mobilnih le okoli 3 odstotke Studentov in okoli
5 ali 6 odstotkov akademskega osebja (AsSkerc Veniger & Flander, 2018). VisokoSolski zavodi bi morali
k mobilnosti spodbujati ne le Studente, ampak tudi zaposlene in jih ustrezno nagrajevati v okviru

njihovega kariernega razvoja ter na ta nacin gojiti mednarodno odprtost in kakovost svojih institucij.
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Mednarodno znanstveno-raziskovalno in razvojno sodelovanje mora biti sistemati¢no usmerjeno v
ustvarjanje odliénega znanja. Za vzpostavitev ustreznega sistema sodelovanja je nujno potrebno

prioritetno usmerjeno financiranje po prednostnih podrocjih.

Ceprav je mobilnost najbolj ucinkovit nain internacionalizacije $tudija, se v Sloveniji, kar smo Ze
omenili, le majhen odstotek Studentov in akademskega osebja odloci dejansko oditi na mobilnost. Da
bi to spodbudili, velja predvsem krepiti obzorja Studentov in akademskega osebja, njihove
medkulturne in globalne spretnosti ter mehke kompetence, pogojene (predvsem) s kakovostno,
strukturirano, integrirano in sistemati¢no organizirano studijsko izkusnjo, vpeto v internacionaliziran

kurikulum in koncept internacionalizacije doma.

Med prioritetnimi geografskimi obmodji Strategije internacionalizacije visokega Solstva so zajete
drZave Zahodnega Balkana, drZave Evro-sredozemske regije, visoko industrializirane drzave (Juzna

Koreja, Japonska in ZDA) ter drzave BRIKS (Brazilija, Rusija, Indija, Kitajska in Juzna Afrika).

Eden klju¢nih elementov spodbujanja internacionalizacije slovenskega visokoSolskega prostora je
predvsem sistematicna in aktivna promocija prek vzpostavljene skupne vstopne tocke Study in
Slovenia (STUDY IN SLOVENIA, n.d.). Pobuda Study in Slovenia vkljuCuje aktivno in aZzurno spletno
stran, Facebook in Instagram skupino, aktivno udelezbo na visoko3olskih sejmih v prednostnih regijah
ter predstavitvene aktiv-nosti na strokovnih konferencah doma in na tujem. Rezultati razli¢nih raziskav
(ASkerc Veniger & Flander, 2018) kaZejo sicer na Stevilne aktivnosti internacionalizacije na slovenskih
visokoSolskih zavodih, pa tudi pozitivne ulinke internacionalizacije na kakovost visoko3olskega
izobrazevanja. Ceprav so akademiki pogosto zadriani do aktivnega izvajanja internacionalizacije
kurikuluma, pa Askerceva, Vengerjeva ter Fladrova (2018) na podlagi analiziranih rezultatov trdita, da
je v Sloveniji akademsko in strokovno osebje visoko motivirano in zainteresirano za razliéne procese
internacionalizacije, Sibka pa je implementacija na sistemski ravni. KaZze se npr. razkorak med
akademsko prakso in institucionalnimi cilji, omejena implementacija internacionalizacije doma na
vecini visokosolskih zavodov, v kontekstu katere se kaZze pretezno le prisotnost mednarodnih vsebin v
pedagoskem delu veliko manj pa je npr. ponudbe predmetov v tujih jezikih, vklju¢evanja gostujocih
tujih predavateljev v pedagoski proces ter povezovanja tujih Erasmus Studentov z domacimi v okviru

pedagoskega procesa.
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Analiza rezultatov
Spodnje tabele prikazujejo odgovore na vsa vprasanja v absolutnih stevilkah in v odstotkih z dodanimi
opisi ustreznih poudarkov. Stevilke se nana$ajo bodisi na frekvence bodisi na ocene pojavov, merjenih
z vprasalniki. Poleg tega so dodani grafi za vizualizacijo in poudarjanje posebnih ugotovitev.
e Demografija

Vzorec obsega 24 (43 %) Zzenskih in 18 moskih anketirancev (57 %), veCinoma iz zasebnih, neprofitnih
visokoSolskih zavodov (52 %) ali javnih zavodov (31 %). 67 % anketirancev je zaposlenih s polnim
delovnim ¢asom in 26 % s krajSim delovnim ¢asom.

Porazdelitev starosti je nekoliko premaknjena na desno. Vecina udelezencev spada v starostno

skupino od 41 do 60 let (50 %), ¢etrtina pa v starostno skupino od 51 do 60 let.

V katero starostno skupino spadas?

Frekvenca Odstotek [Veljavno| Kumulativno
do 30 let starosti 3 7% 7 % 7%
31-40 let starosti 5 12% 12% 19%
41-50 let starosti 21 50 % 50 % 69 %
51-60 let starosti 10 24 % 24 % 93 %
61 let ali vec 3 7% 7% 100 %
Veljaven 42 100 % 100 %

Vecdina anketirancev ima naziv docenta (40 %), izrednih profesorjev je 19 %. Samo 10 % profesorjev in

14 % predavateljev. En anketiranec je zapisal, da ima doktorat brez uditeljskega naziva.

Kaksen je vas akademski naziv?

Frekvenca Odstotek Veljavno Kumulativno
Profesor 4 10% 10% 10%
Izredni profesor 8 19% 19% 29 %
Docent 17 40 % 40 % 69 %
Predavatelj 6 14 % 14% 83 %
Imetnik doktsrata, 1 2% 2% 86 %
vendar brez ¢inov
Drugi 6 14 % 14 % 100 %
Veljaven 42 100 % 100 %

e Vprasanja v zvezi s statusom in strategijami visokoSolskih zavodov
V vprasalniku smo vprasali tudi glede strateskih dokumentov zavoda in vkljuenostjo
internacionalizacije v le-te. Kot je bilo Ze omenjeno, vecina slovenskih anketirancev, 22 od 42, dela v

zasebnih neprofitnih zavodih, 13 pa na javnih univerzah. Sedem anketirancev prihaja iz zasebnih
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profitnih organizacij. Vecina anketirancev je za svoje zavode, 29 od 42, zabelezila, da so usmerjeni v
preteZzni meri v poucevanje in raziskovanje, 11 od njih pa, da pretezno v poucevanje. Dva anketiranca

delata v zavodih, ki so primarno usmerjeni v raziskovanje.

Katera od naslednjih oznak najbolje opisuje vas zavod?

Frekvenca Odstotek Veljavno Kumulativno
Javni zavod 13 31% 31% 31%
Zasebno neprofitni 2 52% 529% 839%
zavod
Fasebna profitna 7 17% 17% 100%
organizacija
Ne vem 0 0% 0% 100%
Drugo 0 0% 0% 100%
Veljavno 42 100% 100%

Na vprasanje glede vklju¢enosti internacionalizacije v izjavi o poslanstvu oziroma ali strateSkem nacrtu
je vecina vprasanih (39) potrdila, da je internalizacija vsebovana v teh dokumentih. Samo dva

anketiranca sta bili negotova, ali je internacionalizacija del izjav o misiji ali institucionalnih strateskih

nacrtov.

Je internacionalizacija omenjena v vasem institucionalnem poslanstvu/strateskem naértu?
Frekvenca Odstotek Veljavno Kumulativno

Da 39 93% 95% 95%

Ne 0 0% 0% 95%

Ne vem 2 5% 5% 100%

Veljaven 41 98% 100%

V naslednji tabeli in grafu predstavljamo pomen, ki ga anketiranci pripisujejo razlicnim dejavnostim
internacionalizacije visokosolskih zavodov.

Prvo rangirani dejavnosti sta:

— Mednarodno raziskovalno sodelovanje (objavljanje v mednarodnih revijah itd.)

— Udelezba na mednarodnih dogodkih (konference, kratki Studijski obiski, razstave itd.)

Dve najmanj pomembni dejavnosti internacionalizacije sta po mnenju anketirancev naslednji:
— Razvijanje skupnih in/ali dvojnih Studijskih programov s tujimi partnerskimi institucijami

— Sodelovanje v mednarodnih zdruzenjih.
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Prosimo, da ocenite, kako pomembne so za vaso institucijo naslednje dejavnosti internacionalizacije:
Ni Malo Ne Zelo . Y Std.
Pomembno Veljavno |Povprecno .

pomembno. pomembno vem pomembno odstopanje
Mednarodno raziskovalno sodelovanje (objavljanje v 0 0 0 0 0 0
mednarodnih revijah itd.) 0 (0%) 2 (5%) 1(2%) 17 (40%) 22 (52%) (42 (100%) 4,4 0,8
Odhodne moznosti mobilnosti za fakulteto/osebje 1(2%) 2 (5%) 1(2%) 20 (48%) 18 (43%) |42 (100%) 4,2 0,9
Projekti mednarodnega razvoja in krepitve zmogljivosti 0 (0%) 2 (5%) 5(12%) 21 (50%) 14 (33%) |42 (100%) 41 0,8
Udelezba na mednarodnih dogodkih (konference, kratki 0 0 0 0 o 0
ttudijski obiski, razstave itd.) 0 (0%) 1(2%) 1(2%) 21 (50%) 19 (45%) |42 (100%) 4,4 0,7
Sodelovanje v mednarodnih zdruZenjih 1(2%) 7 (17%) 7 (17%) 17 (40%) 10 (24%) |42 (100%) 3,7 1,1
Razvoj institucionalnih strateskih partnerstev 0 (0%) 1(2%) 6 (14%) 19 (45%) 16 (38%) |42 (100%) 4,2 0,8
Razvoj skupnih in/ali dvojnih Studijskih programov s 4(10%) | 5(12%) | 10(24%) | 16(38%) | 7(17%) |42(100%)| 3,4 1,2
tujimi partnerskimi institucijami
Sodelovanje v dejavnostih internacionalizacije doma
(gostovanja mednarodnih raziskovalcev, organizacija 0 (0%) 3(7%) 6 (14%) 23 (55%) 10 (24%) |42 (100%) 4,0 0,8
mednarodnih konferenc in srecanj itd. )
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Udelezba na mednarodnih dogodkih (konference, kratki Studijski obiski, razstave itd.)

Mednarodno raziskovalno sodelovanje (objavljanje v mednarodnih revijah itd.)

Razvoj institucionalnih strateskih partnerstev

Odhodne moznosti mobilnosti za fakulteto/osebje

Projekti mednarodnega razvoja in krepitve zmogljivosti

Sodelovanje v dejavnostih internacionalizacije doma (gostovanja mednarodnih
raziskovalcev, organizacija mednarodnih konferenc in srecanj itd. )

Sodelovanje v mednarodnih zdruZenjih

Razvoj skupnih in/ali dvojnih Studijskih programov s tujimi partnerskimi institucijami
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e Internacionalizacija na ravni posameznikov
V tem delu obravnavamo samo-ocene anketirancev glede njihovega vkljucevanja v internacionalizacijo
visokoSolskih zavodov. Iz spodnje preglednice lahko vidimo, da 55 % vprasanih meni, da so na podrocju
internacionalizacije zelo aliizjemno dejavni; po drugi strani pa jih 43 % meni, da so v svojih dejavnostih

internacionalizacije zelo omejeni, ali da takSnih dejavnosti sploh ne izvajajo.

Do katere stopnje se vidite kot mednarodno aktivni?

Frekvenca Odstotek Veljavno Kumulativno
Nisem aktiven 0 0% 0% 0%
Malo aktiven 18 43% 43% 43%
Ne vem 1 2% 2% 45%
Zelo aktiven 21 50% 50% 95%
Izjemno aktiven 2 5% 5% 100%
Veljavno 42 100% 100%

V spodnji preglednici in grafu, ki vizualno predstavlja preglednico, se pokaZe, da so anketiranci
najpogosteje vkljuceni v naslednji dejavnosti:
— Udelezba na mednarodnih dogodkih (konference, kratki Studijski obiski, razstave itd.)

— Mednarodno raziskovalno sodelovanje (objavljanje v mednarodnih revijah itd.)

Zdi se, da so anketiranci manj pogosto vkljuceni v:
— Razvoj skupnih in/ali dvojnih Studijskih programov s tujimi partnerskimi institucijami

— Sodelovanje v mednarodnih zdruzenjih
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Nisem Sibko Dovolj Zelo Izjemno
Veljavno |Povprecno|Std. odstopanje

vkljuéen vkljuéen vkljuéen vkljuéen vkljuéen
Med d iskoval del j
(OsjaT/Tj;Onjgt:Z';n‘;\S dnr:::ejij:]‘;ai:;e) 4(10%) | 7(17%) | 9(1%) | 13(31%) 9(21%) |42(100%)| 3,4 1,3
Odhod znosti mobilnosti
fakuiezs/':szzb'}zs | moblinosti za 2(5%) | 17 (40%) | 6 (14%) 12 (29%) 5(12%) |42 (100%)| 3,0 1,2
Projekti med d ja in krepit
Z:;;ji\':s‘; narodnega razvola in krepitve 8(20%) | 10(24%) | 10(24%) | 9 (22%) 4(10%) |41(100%)| 2,8 1,3
Udelezba na mednarodnih dogodkih
(konference, kratki $tudijski obiski, razstave itd.) 1(2%) 9 (21%) 11(26%) 16 (38%) > (12%) |42 (100%) 34 10
Sodelovanje v mednarodnih zdruzenjih 9 (21%) 15(36%) | 10(24%) 6 (14%) 2 (5%) 42 (100%) 2,5 1,1
Razvoj institucionalnih strateskih partnerstev 9 (21%) 12 (29%) 12 (29%) 4 (10%) 5(12%) |42 (100%) 2,6 1,3
R j skupnih in/ali dvojnih studijskih
Sodelovanje v dejavnostih internacionalizacije
d t j d dnih raziskoval
o lgounis e aonies | s | um | e | sem | oo |po) s |12
itd. )
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Udelezba na mednarodnih dogodkih (konference, kratki Studijski obiski, razstave itd.)

Mednarodno raziskovalno sodelovanje (objavljanje v mednarodnih revijah itd.)

Sodelovanje v dejavnostih internacionalizacije doma (gostovanja mednarodnih
raziskovalcev, organizacija mednarodnih konferenc in srecanj itd. )

Odhodne moznosti mobilnosti za fakulteto/osebje
Razvoj institucionalnih strateskih partnerstev
Developing institutional strategic partnerships

Sodelovanje v mednarodnih zdruZenjih

Razvoj skupnih in/ali dvojnih Studijskih programov s tujimi partnerskimi institucijami
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Osebna vklju¢enost
Opomba:

A. Mednarodno raziskovalno sodelovanje (objavljanje v mednarodnih revijah itd.)

Odhodne moznosti mobilnosti za fakulteto/osebje

Projekti mednarodnega razvoja in krepitve zmogljivosti

Udelezba na mednarodnih dogodkih (konference, kratki Studijski obiski, razstave itd.)

Sodelovanje v mednarodnih zdruzenjih

Razvoj institucionalnih strateskih partnerstev

Razvoj skupnih in/ali dvojnih studijskih programov s tujimi partnerskimi institucijami

Sodelovanje v aktivnostih internacionalizacije doma (gostovanja mednarodnih raziskovalcev, organizacija
mednarodnih konferenc in srecanj itd. )

IommoN®

V zgornjem grafu smo zbrali podatke o pomenu, ki ga visokoSolske institucije dajejo mednarodni
dejavnosti, in podatke o osebnem vklju¢evanju anketirancev v te dejavnosti. Osi, ki delijo kvadrante,
predstavljajo povprecne vrednosti posameznih spremenljivk (institucionalni pomen in osebna
vkljucenost). Kot je videti z grafa, obstajata dve dejavnosti, ki jima institucije pripisujejo poseben
pomen, se pa zdi, da zaposleni v zavodih menijo, da niso dovolj vkljuceni v ti dve dejavnosti:

— Razvoj institucionalnih strateskih partnerstev

— Projekti mednarodnega razvoja in krepitve zmogljivosti

Po drugi strani pa se zdi, da so anketiranci dobro vkljuceni v tri dejavnosti, ki so zavodom pomembne
z vidika internacionalizacije:

— Mednarodno raziskovalno sodelovanje (objavljanje v mednarodnih revijah itd.)

— Udelezba na mednarodnih dogodkih (konference, kratki studijski obiski, razstave itd.)

— Odhodne moznosti mobilnosti za fakulteto/osebje
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Na vprasanje o ovirah, ki preprecujejo njihovo intenzivnejSo mednarodno aktivnost, so anketiranci Se
posebej poudarili problem delovne obremenitve:

— Nimam dovolj ¢asa (prevec odgovornosti v instituciji)

Poleg tega so poudarili tudi vprasanje ravnotezja med delom in druzino ter financne vidike dejavnosti
internacionalizacije. Vendar pa sta ta dva vidika bistveno manj kriti¢na:
— Zaradi vzdrZevanih oseb (otrok ali starSev) ni dovolj ¢asa

— Pomanjkljiva financ¢na sredstva
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Katere ovire vam preprecujejo, da osebno ne bi bili dovolj mednarodno aktivni? Izberite najvec pet (5) elementov.
Frekvenca Veljavno | % —veljavno | Skupaj Frekvenca %

Upravne/birokratske tezave 9 42 21% 42 9 8%
Neucinkovita izpostavljenost mednarodnim priloZnostim 5 42 12% 42 5 5%
Pomanijkljiva finan¢na sredstva 15 42 36% 42 15 14%
Mednarodna angaziranost ni priznana za napredovanje na moji instituciji 4 42 10% 42 4 4%
Pomanjkanje znanja tujih jezikov 3 42 7% 42 3 3%
Pomanjkanje ali slabosti sredstev urada, pristojnega za internacionalizacijo 2 42 5% 42 2 2%
Pomanjkanje samozavesti 2 42 5% 42 2 2%
Omejena zmogljivost/strokovno znanje 5 42 12% 42 5 5%
Omejeno institucionalno opolnomocdene in vizija 7 42 17% 42 7 6%
Ni dovolj ¢asa (prevec odgovornosti v instituciji) 27 42 64% 42 27 24%
Zaradi vzdrzevanih oseb (otrok ali starSev) ni dovolj ¢asa 16 42 38% 42 16 14%
Kulturne ovire 42 0% 42 0%
Dodatno breme za moje redne naloge 10 42 24% 42 10 9%
Ne zanima me. 2 42 5% 42 2 2%
Ne velja zame, sem mednarodno aktiven 4 42 10% 42 4 4%
Skupno veljavno 42 42 111 100%
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Ni dovolj ¢asa (prevec odgovornosti v instituciji)
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Pomanjkljiva finanéna sredstva

Dodatno breme za moje redne naloge
Upravne/birokratske tezave

Omejeno institucionalno opolnomocenje in vizija
Omejena zmogljivost/strokovno znanje
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Ne velja zame, sem mednarodno aktiven

Mednarodna angaziranost ni priznana za napredovanje na moji instituciji
Pomanjkanje znanja tujih jezikov

Ne zanima me.

Pomanjkanje samozavesti
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Nujno je vedeti, katere koristi bi pridobilo osebje visokoSolskega zavoda zaradi svoje vkljuéenosti v
dejavnosti internacionalizacije. 1z spodnje preglednice in grafa lahko vidimo, da anketiranci zelo cenijo
dejavnosti internacionalizacije in menijo, da z njimi pridobijo mnoge koristi. Najpogosteje izbrane
koristi anketiranci povezujejo z oblikovanjem mednarodnega socialnega omrezja, ki lahko vodilo k

izmenjavi znanja in raziskovalnemu sodelovanju:

— Aktivnosti internacionalizacije povecujejo moje mednarodno omrezje
— Vzpostavljam nove znanstvene stike

— Omogocajo miizmenjavo znanja in izkusenj
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Katero od naslednjih tock obravnavate kot ugodnosti, ko ste mednarodno aktivni?

Nikakor ne Malo Ne vem Veliko Zelo veliko Veljavno Povprecno [Std. odstopanje
Izboljsa kakovost mojega 0 0 0 0 0 0
akademskega dela 0 (0%) 3(7%) 2 (5%) 21 (50%) 16 (38%) 42 (100%) 4,2 0,8
Povecuje moje akademske dosezke 0 (0%) 3(7%) 7 (17%) 16 (38%) 16 (38%) 42 (100%) 41 0,9
Izboljsa moj strokovni razvoj 0 (0%) 2 (5%) 0 (0%) 24 (57%) 16 (38%) 42 (100%) 4,3 0,7
\Vzpostavlja nove znanstvene stike 0 (0%) 2 (5%) 1(2%) 17 (40%) 22 (52%) 42 (100%) 4,4 0,8
Poveca mojo mednarodno omreije 0 (0%) 2 (5%) 1(2%) 15 (36%) 24 (57%) 42 (100%) 45 0,8
Szjzgﬁjca IZmenjavo zhanja i 0(0%) | 1(2%) 2(5%) | 18(43%) 21 (50%) 42 (100%) 44 0,7
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Poveca mojo mednarodno omrezje

Omogoca izmenjavo znanja in izkusenj

Vzpostavlja nove znanstvene stike

I1zboljsa moj strokovni razvoj

Povecuje moje akademske dosezke
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V raziskavi smo anketiranke vprasali tudi o dejavnikih, ki bi jim omogocili, da bi bili mednarodno bolj
aktivni. Zdi se, da sta najpomembnejsa dva dejavnika:
— Vec financ¢nih sredstev

— Manj ¢asa poucevanja

Poleg tega se zdijo pomembni tudi motivacijski dejavniki:
— Vec opolnomocenja in motivacija

— Priznanje mednarodnega sodelovanja s strani moje institucije

Po drugi strani pa so bili dejavniki, povezani z osebnimi znacilnostmi, spretnostmi anketirancev in

podporo institucij, manj pogosto omenjeni.
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Kaj bi osebno potrebovali, da bi povecali svojo vklju¢enost v mednarodne dejavnosti
Steje
Frekvenca Veljavno | % —veljavno % - Frekvenca %

Vec administrativne podpore 6 41 15% 14% 6 7%
Vec izpostavljenosti mednarodnim priloZznostim 7 41 17% 17% 7 8%
Vec financnih sredstev 20 41 49% 48% 20 24%
Priznanje mednarodnega sodelovanja s strani moje institucije 9 41 22% 21% 9 11%
Podpora urada, pristojnega za internacionalizacijo 7 41 17% 17% 7 8%
Vel samozavesti 7 41 17% 17% 7 8%
Vec opolnomocenja in motivacije 9 41 22% 21% 9 11%
Ve usposabljanj 3 41 7% 7% 3 1%
Manj ¢asa poucevanja 13 41 32% 31% 13 15%
Skupno veljavno 6 41 15% 85 100%
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e VPRASANJE COVID-19

Zadnji del vprasalnika je vkljuceval dve vprasanji o korona pandemiji. Priblizno 60 % vprasanih je
menilo, da je pandemija COVID-19 pomembno vplivala na njihove mednarodne dejavnosti, slabih 20
% od njih pa je ¢utilo manjse vplive. Po drugi strani pa priblizno 20 % vprasanih meni, da pandemija na
njihove mednarodne dejavnosti ni vplivala. 1z spodnje tabele lahko vidimo, da so bili vsi vplivi

negativni.
Najbolj prizadete dejavnosti so bile naslednje:
— 0Odhodne mozZnosti mobilnosti za fakulteto/osebje

— Udelezba na mednarodnih dogodkih (konference, kratki Studijski obiski, razstave itd.)

Manj prizadete dejavnosti se zdijo naslednje:

Mednarodno raziskovalno sodelovanje (objavljanje v mednarodnih revijah itd.)

Sodelovanje v mednarodnih zdruZenjih

Razvoj institucionalnih strateskih partnerstev

Razvoj skupnih in/ali dvojnih studijskih programov s tujimi partnerskimi institucijami

Je pandemijo COVID-19 vplivala na vase mednarodne dejavnosti?
Odgovori Frekvenca Odstotek Veljavno Kumulativno
Ne, niti najman,;. 8 19% 19% 19%
Malo 8 19% 19% 38%
Veliko 14 33% 33% 71%
Zelo 11 26% 26% 98%
Veljaven 42 100% 100%
22
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Izberite, kako je na vase osebne mednarodne dejavnosti vplivala pandemija COVID-19:

Izjemno | Negativno | Niprizadela | Pozitivho [Zelo pozitivho| Veljavno [Povprecno Std.

negativno odstopanje

Mednarodno raziskovalno sodelovanje 0 (0%) 6 (15%) 33 (80%) 2 (5%) 0 (0%) 41 (100%) 2,9 0,4
(objavljanje v mednarodnih revijah itd.)
Odhodne moznosti mobilnosti za fakulteto/osebje| 16 (39%) | 15 (37%) 9 (22%) 1(2%) 0 (0%) 41 (100%) 1,9 0,8
Projekti mednarodnega razvoja in krepitve 2 (5%) 16 (40%) 21 (53%) 1(3%) 0 (0%) 40 (100%) 2,5 0,6
zmogljivosti
Udelezba na mednarodnih dogodkih (konference, | 13 (32%) | 20 (49%) 6 (15%) 2 (5%) 0 (0%) 41 (100%) 1,9 0,8
kratki Studijski obiski, razstave itd.)
Sodelovanje v mednarodnih zdruZenjih 2 (5%) 10 (24%) 26 (63%) 3 (7%) 0 (0%) 41 (100%) 2,7 0,7
Razvoj institucionalnih strateskih partnerstev 2 (5%) 12 (29%) 25 (61%) 2 (5%) 0 (0%) 41 (100%) 2,7 0,7
Razvoj skupnih in/ali dvojnih studijskih programov| 1 (3%) 11 (28%) 27 (68%) 1(3%) 0 (0%) 40 (100%) 2,7 0,6
s tujimi partnerskimi institucijami
Sodelovanje v dejavnostih internacionalizacije 8 (20%) 18 (44%) 12 (29%) 2 (5%) 1(2%) 41 (100%) 2,3 0,9
doma (gostovanje mednarodnih raziskovalcev,
organizacija mednarodnih konferenc in srecanj
itd.)
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Mednarodno raziskovalno sodelovanje (objavljanje v mednarodnih revijah itd.)

Razvoj skupnih in/ali dvojnih Studijskih programov s tujimi partnerskimi institucijami

Razvoj institucionalnih strateskih partnerstev

Sodelovanje v mednarodnih zdruZenjih

Projekti mednarodnega razvoja in krepitve zmogljivosti

Sodelovanje v dejavnostih internacionalizacije doma (gostovanje mednarodnih
raziskovalcev, organizacija mednarodnih konferenc in srecanj itd.)

Udelezba na mednarodnih dogodkih (konference, kratki studijski obiski, razstave itd.)

Odhodne moznosti mobilnosti za fakulteto/osebje

[N
N
w
N
2]

Opomba:

1 - Izjemno negativen vpliv
2 - Negativno vpliva

3 - Ni prizadeto

4 - Pozitivno vpliva

5 - Iziemno pozitivno vpliva
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Sklep
Iz rezultatov raziskave lahko sklepamo, da je vecina visokoSolskih zavodov v Sloveniji
internacionalizacijo vkljudila v svoje institucionalno poslanstvo/strateske nacrte. Poleg tega zavodi in
akademiki menijo, da so bistveni deli internacionalizacije mednarodno raziskovalno sodelovanje
(objavljanje v mednarodnih revijah itd.), udelezbe na mednarodnih dogodkih (konference, kratki
Studijski obiski, razstave itd.) in odhodne mozZnosti mobilnosti za fakulteto/osebje.
Vecina anketirancev iz Slovenije je porocala, da so pomanjkanje ¢asa in do omejene mere ravnovesje
med delom in druzino ter financne omejitve glavne ovire, ki jim preprecujejo aktivnejSo mednarodno
dejavnost.
Anketiranci ugotavljajo, da lahko internacionalizacija zagotovo koristi njihovemu delu, zlasti s
krepitvijo njihovih mednarodnih mrez, ki vodijo v nove znanstvene stike in omogocajo izmenjavo
znanja in izkusenj. Da bi celo izboljsali svojo mednarodno raven dejavnosti, predlagajo razpolozljivost
vec financnih sredstev in skrajSanje ¢asa poucevanja.
Pandemija COVID-19 je moc¢no vplivala na internacionalizacijske dejavnosti anketirancev in zlasti na
odhodne moznosti mobilnosti za fakulteto/osebje in udelezbo na mednarodnih dogodkih, kot so

konference, kratki studijski obiski, razstave itd.
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